MC-SCHULUNGSREIHE

Agilitat im Unternehmen — eine Antwort auf die wachsende
Komplexitat und Anforderungen der VUKA-Welt?

Landhotel Schicklberg, Marz — Mai 2023

Programmubersicht

Die Anforderungen des Marktes, die schnell voranschreitende technische Entwicklung und neue digitale
Geschaftsmodelle stellen Unternehmen und deren Mitarbeiterinnen vor ganz neue Herausforderungen in der
Organisation an sich, im Leadership und vor allem auch in der taglichen Zusammenarbeit in Projektteams.

Lassen Sie sich, auch als Einsteiger in die Agilitat, begeistern vom Mindset der Trainer von AGILO und ihrem
praktischen Wissen aus Anwendung und Coaching und nutzen Sie die Chance, Ihr Wissen Uber agile Werte,
Rollen, Fuhrung und Aufbauorganisation zu erweitern und zu vertiefen.

Trainingsmodule & Termine

Das Trainingsangebot setzt sich aus den folgenden jeweils dreitdgigen (3*8h) Lehrgdngen zusammen, die

einzeln gebucht werden kénnen:

e Training Product Owner
Mo 06.03. — Mi 08.03.2023

e Training Agile Coach
Mo 20.03. — Mi 22.03.2023

e Agilitdt in Teams und Abteilungen
Mo 17.04. — Mi 19.04.2023

e Agiles Mindset in der Fuhrung
Mi 10.05. — Fr 12.05.2023
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MC-SCHULUNGSREIHE

lhre Trainer

JAgilitat bringt mehr Effizienz und mehr Spal3 an der Arbeit! Sie
basiert auf guter Kommunikation, Vertrauen & Wertschatzung und
der Vermeidung jeglicher Verschwendung. Daher tragen wir die
Agilitéat durch unser Fachwissen und unser selbst gelebtes agiles
Mindset in die Welt! Wir sind auch Partner des Instituts fir Agile

Transformation der FH Wels sowie des Mechatronik Clusters.”

Michael Pichler und Elena Schérgenhofer
AGILO

Zielgruppe
Agile Einsteiger, angehende Product Owner und Agile Coaches, Mitglieder agiler Teams, Organisations- und

Personalentwickler:innen, Fiihrungskrafte auf Team-, Abteilungs- und Managementebene

Veranstaltungsort
Landhotel Schicklberg, Schicklberg 1, 4550 Kremsmiinster / Oberésterreich

Wir haben ein Zimmerkontingent fiir Sie blockiert. Bei Ubernachtungswunsch sind die Zimmer von Ihnen selbst

beim Landhotel Schicklberg zu reservieren. Die Zimmer-Preise entnehmen Sie bitte der Website:

www.schicklberg.at

Anmeldeschluss

15 Tage vor dem jeweiligen Termin
(Bspw.: 06.03-08.03.2023 / Anmeldeschluss: 19.02.2023)

ou |
B
Kursgeblhren Bild: Landhotel Schicklberg

Preis: Partnerpreis: 1.650 € / Nicht-Partner: 1.950 € + Nachtigungskosten pro Schulung
Alle Preise pro Person, inkl. Seminarverpflegung und Schulungsunterlagen, exkl. 20 % MwSt.
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Training Product Owner

Ziele:

e Sie kennen die Aufgaben des Product Owners in den Agilen Zeremonien sowie die Verantwortung
in Bezug auf die anderen Agilen Rollen und haben das Wissen erworben, um diese gut wahrnehmen
und ausfihren zu kénnen.

e Sie verstehen den Unterschied zwischen den Rollen "Projektmanager:in” und "Product Owner"
sowie die daraus resultierenden Konsequenzen.

e Sie kennen und verstehen das Agile Mindset sowie die Agilen Werte und haben die Grundlage
erworben, danach zu leben.

e Sie haben in einem simulierten Szenario erste Erfahrungen als Product Owner machen kénnen.

Dauer: 3 Tage (3*8h)

Teilnehmeranzahl: 5-10

Termin:
06.03-08.03.2023 / jeweils 09:00-18:00 Uhr

Inhalte:

Tag 1 (8h)

Holokratie als Basis fiir das Verstandnis von Agilitat

Theoretische Grundlagen

Unterschiede Mechatronik (Hardware und Software) beziglich der Agilitat
Die Agilen Zeremonien im Detail

Rollen in der Agilen Welt

Agile Boards

Tag 2 (8h)
e Rolle des Product Owners (im Projektmanagement: Unterschied zur Rolle ,Projektmanager”)
e Verantwortung und Aufgaben des Product Owners in jeder agilen Zeremonie und in
Abgrenzung zu den anderen agilen Rollen
Der Etappenplan — das Medium fir den Product Owner
Ziele setzen im Agilen Umfeld
Praktisches Beispiel / Simulation mit verteilten Rollen

Tag 3 (8h)
e Verantwortung und Aufgaben des Product Owners in jeder agilen Zeremonie und in
Abgrenzung zu den anderen agilen Rollen - Fortsetzung

e Praktisches Beispiel / Simulation mit verteilten Rollen - Fortsetzung
e Grundlagen der Kommunikation
e Grundlagen der Psychologie
e Best Practices & Q&As
Anmeldung
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MC-SCHULUNGSREIHE

Training Agile Coach

Ziele:

e Sie kennen die Aufgaben des Agilen Coaches in den Agilen Zeremonien sowie die Verantwortung in
Bezug auf die anderen Agilen Rollen und haben das Wissen erworben, um diese gut wahrnehmen
und ausfithren zu kénnen.

e Sie kennen Grundlagen der Kommunikation und der Psychologie, sodass Sie diese als Coaches und
als Role Models fiir das Agile Mindset effektiv einsetzen kdnnen.

e Sie kennen und verstehen das Agile Mindset sowie die Agilen Werte und haben die Grundlage
erworben danach zu leben.

e Sie haben in einem simulierten Szenario erste Erfahrungen als Agile Coaches machen kénnen.

Dauer: 3 Tage (3*8h)
Teilnehmeranzahl: 5-10

Termin:
20.03 -22.03.2023 / jeweils 09:00-18:00 Uhr

Inhalte

Tag 1 (8h)

Holokratie als Basis fir das Verstandnis von Agilitat

Theoretische Grundlagen

Unterschiede Mechatronik (Hardware und Software) bezlglich der Agilitat
Die Agilen Zeremonien im Detalil

Rollen in der Agilen Welt

Agile Boards

Tag 2 (8h)

Rollen des Agile Coaches

Infrastrukturelle und organisatorische Voraussetzungen

Artefakte in einer agilen Umgebung (z.B. Boards) und deren Gestaltung/Management
Praktisches Beispiel / Simulation der Zeremonien eines Sprints mit verteilten Rollen

Tag 3 (8h)

e Praktisches Beispiel / Simulation der Zeremonien eines Sprints mit verteilten Rollen -
Fortsetzung
Agiles Mindset - Bedeutung und wie unterstiitzt man dessen "Einfiihrung"
Grundlagen der Kommunikation
Grundlagen der Psychologie
Best Practices & Q&As

Anmeldung
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Agilitat in Teams und Abteilungen

Ziele:

e Sie kennen die Agilen Zeremonien sowie die Agilen Rollen in der Projektwelt und der
klassischen Organisationswelt.

e Sie verstehen, wie die Zusammenarbeit des eigenen Bereichs mit anderen Agilen Einheiten
funktioniert.

e Sie verstehen, wie man klassische, strategische Elemente in die Agile Organisation
implementieren kann (OKRSs).

e Sie kennen und verstehen das Agile Mindset sowie die Agilen Werte und haben die Grundlage
erworben, danach zu leben.

e Sie haben in einem simulierten Szenario erste Erfahrungen bezuglich der Anwendung von
Agilitét in Teams bzw. Abteilungen machen kénnen.

Dauer: 3 Tage (3*8h)
Teilnehmeranzahl: 5-10

Termin: 17.04-19.04.2023 / jeweils 09:00-18:00 Uhr

Inhalte

Tag 1 (8h)

Holokratie als Basis fir das Verstandnis von Agilitat

Theoretische Grundlagen

Unterschiede Mechatronik (Hardware) und Software bezlglich der Agilitat
Die Agilen Zeremonien im Detalil

Rollen in der Agilen Welt

Agile Boards

Tag 2 (8h)
e Besonderheiten bei der Ausgestaltung der Agilen Rahmenbedingungen in einer

Aufbauorganisation

Sprint Board versus Kanban Board

Infrastrukturelle und organisatorische Voraussetzungen

Integration von OKRs in die Agilitat

Praktisches Beispiel / Simulation der Zeremonien eines Sprints in einem

aufbauorganisatorischen Team mit verteilten Rollen

Tag 3 (8h)
e Praktisches Beispiel / Simulation der Zeremonien eines Sprints in einem
aufbauorganisatorischen Team mit verteilten Rollen - Fortsetzung
Agiles Mindset
Einsparungspotenzial durch die Anwendung der Agilitat in einem Team / einem Bereich
Grundlagen der Kommunikation
Grundlagen der Psychologie
Best Practices & Q&As

Anmeldung
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Agiles Mindset in der Fihrung

Ziele:

e Sie verstehen die Prinzipien der Holokratie und der selbstorganisierten Arbeitsweise.

e Sie kennen und verstehen das Agile Mindset sowie die Agilen Werte und haben die Grundlage
erworben, dies als Role Models vorzuleben.

e Sie kennen und verstehen die Agilen Zeremonien sowie die Agilen Rollen.

e Sie verstehen das Prinzip der Agilen Fihrung (im Unterschied zur klassischen Fihrungsrolle)
und was demnach die Unterschiede zwischen einer/m Vorgesetzten und einer Fihrungskraft
ausmacht.

e Sie kennen Grundlagen der Kommunikation und der Psychologie, um diese im Sinne des Agilen
Mindsets und der Agilen Werte anwenden zu kénnen, beispielsweise beim Umgang mit
Widerstanden.

Dauer: 3 Tage (3*8h)
Teilnehmeranzahl: 5-10

Termin: 10.05-12.05.2023 / jeweils 09:00-18:00 Uhr

Inhalte

Tag 1 (8h)
e Theoretische Grundlagen der Agilitat
e Holokratie vs. Hierarchie
o Agile Werte
o Agile Artefakte

Tag 2 (8h)

Mindset vs. Soulset

Agile Zeremonien und Rollen und ihr Beitrag zum agilen Mindset
Grundlagen der Kommunikation

Grundlagen der Psychologie

Diversity und Umgang mit anderen Kulturen in der Agilitat

Tag 3 (8h)

Umgang mit Widerstanden

Case Studies aus der Praxis
Fuhrungskraft vs. Vorgesetzter

Agile Fuhrung in traditionellem Umfeld
Best Practices & Q&As

Anmeldung
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Kontakt

Inhaltliches:

Georg Alber / Projektmanager Mechatronik-Cluster
Mail: georg.alber@biz-up.at

Mobil: +43 664 8481288

Telefon: +43 732 79810 5179

Impressum
Der Mechatronik-Cluster ist eine Initiative der L&ander Oberdésterreich und Niederdsterreich. Die Trager

sind die Business Upper Austria - OO Wirtschaftsagentur GmbH und ecoplus. Niederdsterreichs
Wirtschaftsagentur GmbH. Medieninhaber und Herausgeber: Business Upper Austra — 0O
Wirtschaftsagentur GmbH, FN 89326m, HafenstraRe 47-51, 4020 Linz, Telefon +43 732 79810-5172,
Fax: +43 732 79810-5170, E-Mail: mechatronik-cluster@biz-up.at, Web: www.mechatronik-cluster.at.
Fur den Inhalt verantwortlich: DI (FH) Werner Pamminger, MBA. Redaktion: Nina Meisinger-Krenn. Alle
Angaben erfolgen trotz sorgfaltiger Bearbeitung ohne Gewéhr, eine Haftung ist ausgeschlossen.
Teilnahme- und Stornobedingungen unter:

www.mechatronik-cluster.at/rechtliches. Sdmtliche personenbezogenen Bezeichnungen beziehen sich
auf alle Geschlechter in gleicher Weise.
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